
Graduada em Administração de Empresas com ampla experiência 
Administrativa,Financeira, Orçamentária, Planejamento Estratégico, Membro 
de Comissão de Licitação, Gestão de Pessoas na Secretaria de Administração 
do Recife, Secretaria de Saúde do Recife, Secretaria de Cultura do Recife, 
Fundação de Cultura do Recife,Empresa Municipal de Informática - EMPREL, 
Secretaria de Educação do Estado de PE, Instituto de Recursos Humanos do 
Estado de PE – IRH e Pós-graduada em Planejamento em Gestão Pública. 
Experiência Profissional: Diretora Financeira / Secretaria de Administração da 
Prefeitura do Recife (2004); Gerente de Compras / Secretaria de Saúde da 
Prefeitura do Recife (2005); Diretora Geral Administrativa e 
Financeira/Secretaria de Saúde da Prefeitura do Recife (2006 e 2012); Diretora 
Geral Administrativa e Financeira / EMPREL da Prefeitura do Recife (2011 a 
2012); Instrutora de Capacitação na área de Planejamento Estratégico / 
Fundação Joaquim Nabuco-FUNDAJ (2006); Gestora de Gestão de Pessoas / 
Secretaria de Educação do Estado de Pernambuco (2007 a 2011); 
Coordenadora De Desenvolvimento Institucional/Instituto de Recursos 
Humano do Estado de Pernambuco- IRH(2013);Gerente Administrativo e 
Financeiro / Secretaria de Cultura da Prefeitura da Cidade do Recife (2013 a 
2017); Gerente de Orçamento e Finanças / Fundação de Cultura da Cidade do 
Recife (2017 a 2022); Secretária Executiva de Planejamento e Orçamento / 
Secretaria de Educação e Esportes do Estado de Pernambuco(2023);Secretária 
Executiva de Gestão de Rede / Secretaria de Educação e Esportes do Estado de 
Pernambuco (2023 a 2024). Atuou como Conselheira de Educação do Estado 
de Pernambuco (2024).
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